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Privind: punerea in aplicare a Hotararilor Consiliului Local din25.07.2023
Document emis de: Secretar U.A.T. Municipiul Tecuci.

Al6turat, vd inaint[m urmdtoarele hotdrAri adoptate de cdtre Consiliul Local
Tecuci in cadrul ;edinfei ordinare din data de 25.07.2023, pentru a fi puse in
aplicare:

*Hotdrdrea Consiliului local al municipiului Tecuci nr. 146 125.07.2023 privind aprobarea
componen(ei Grupului de Lucru Local Si a Plunului Local de Ac(iune pentru incluziunea
comunitdlilor de romi, conform strategiei de incluziune a cetd(enilor romfini aparfinAnd
minoritii(ii rome pentru perioada 2022-2027 aprobata prin H.G. nr.560/2022.

*Hotdrdrea Consiliului local al municipiului Tecuci nr. 148 125.07.2023 privind modiJicarea
art. 2 din HCL nr. 31 din 28.02.2023 privind aprobarea proiectului " S.Renovare energetica a
cldclirilor publice din Municipiul Tecuci - Scoalu Generala nr.10 Dimilrie Sturdza-Corp C7" si a
cheltuielilor legate de proiect, in vederea Jinantarii acestuia tn cadrul Planului Na(ional de
Redresare ;i Rezilien(d, Axa 2 - Schema de granturi pentru eJicienld energeticd Ei rezilien(d tn
clddiri publice, Opera(iunea 8,2. Renovares energeticd moderatd a clddirilor publice.

Vd multumim!

SECRETAR GENERAL
U.A.T. Municipiul Tecuci
George Lucian BO



ROMANIA
JUDETUL GALATI

MUNICIPIUL TECUCI

H.TARARE :?,YWl?i* r o t bD

Privind: Aprobarea componenfei Grupului de Lucru Local gi a Planului Local de Acfiune
pentru incluziunea comunitl{ilor de romi, conform Strategiei de incluziune a ceti{enilor
rom0ni apar{inffnd minorit[fii rome pentru perioada 2022-2027 aprobata prin H.G.
nr.56012022.

Ini!iator: Lucian-Grigore COSTIN, Primarul Municipiului lecuci, iudetul Galati;
Num[rdeinregistraregi datadepunerii proiectului: trg /l+.b/ 

'e,OA; 
.A. - , - ^ 7ConsiliulLocalalMunicipiuluiTecuci,jude1ulc,ru2a4

in data de Lt. O*. ?,oZ?;

Avffnd in vedere:
ReferatuI de aprobare a[ iniliatorului. inregistrati sub nr. 3??92 / aq,07. ?p?3
RaporluI de specialitate intocmit de BirouI Fonduri Europene, SSM. inregistrat sub nr.

34500/ I 9.07 .2023;
- Avizele emise de comisiile de speciatitut" nr. / / Z t3, I tS ;.
- Acordul pentru implementarea Programului ROMACT in localitate Tecuci;
- Planul Local de Actiune privind incluziunea minoritatilor rome din Municipiul Tecuci pentru

perioada 2022-2024;
- H.G. nr.56012022, anexa I privind Strategia Guvernului Romaniei de Incluziune a cetatenilor

romani apartinand minoritatilor romilor pentru perioada 2022-2027;

in baza prevederilor:
- Art. ll2 alin.3, art.ll5 alin2, precum si art.l18 alin (t) a legii asistentei sociale nr.292l20ll

cu modificarile si completarile ulterioareg
- art. 129 alin. (2) lit. d) qi alin. 7 lit. k), art. 133 alin. I lit. b, art. 139 alin. 3 lit. d din Ordonanla

de urgen!6 a Guvernului nr. 5712019 privind Codul Administralia publicatd in Monitorul
Oficial al Rom6niei, partea I, nr.555 din 3 iulie 20[9, cu modificdrile Ei completdrile
ulterioare;

- art. 196 alin. I lit. a) si art. 240 alin. (2) din O.U.G nr.5712019 privind Codul Administrativ cu
modifi c6rile gi completdri le ulterioare.

HOTARAgTE:

Art.l. Se aproba componen{a Grupului de Lucru Local constituit in temeiul H.G. nr.56012}22
privind Strategia Guvernului de incluziune a cetatenilor romani apartinand minoritatii rome
pentru perioada 2022-2027, dupa cum urmeaza:

l. Pop loan- Sef Birou Fonduri Er"rropene SSM
2. Iftimie Simona- Consilier asistent Birou Birou Fonduri Europene SSM
3. Bejan lonut-Director General Politia Locala Tecuci



4. Avram Ramona Asistent medical comunitar DAS
5. Virlan Elena- Mediator sanitar DAS
6. Carabat Rodica- Ofiter stare civila SPCLEP Tecuci
7. Dumitriu Gina- Profesor Sc. Gim. Nicolae Balcescu
8. Stanila Ancuta- Contabil Sc. Gim. Nicolae Balcescu
9. Pohodnicaru Ramona -Profesor Sc. Gim. Nicolae Balcescu
10. Vasilache Mihail- Casa de cultura Tecuci
I l. Pata lrina- Director ALOFM Tecuci
12. Trandafir Dumitra- Mediator scolar
13. Nica Mariana - Presedinte ONG AMMR

Art.Z. Se aproba Regulamentul de lunctionare a Grupului de Lucru Local, conform Anexei I la
prezenta hotarare si care face parte integranta din aceasta.

Art.3. Se aproba Planul Local de Actiune privind incluziunea minoritatilor rome din Municipiul
Tecuci, conform Anexa 2laprezenta hotarare si care face parte integranta din aceasta.

Art.4. Prezenta hotdrAre va fi dusd la indeplinire prin grija Biroului Fonduri Europene, SSM Ei a
Primarului Municipiului Tecuci.

Art.S. Prezenta hotdrdre va fi comunicat6 celor interesali prin grija Secretarului U.A.T. Municipiul
Tecuci.

PRE$EDINTE DE $EDINITA

Contrasem neaza pentru legalitate
SECRETAR GENERAL

Jr. George-Lucian BOR$AN

S-^rl"r*6 cN'n {tsdio-



ROMANIA
JUDETUL GALATI

MUNICIPIUL TECUCI
PRIMAR

ff'YYhW,*5?ibXter:
Privind: Aprobarea componenfei Grupului de Lucru Local qi a Planului Local de Ac{iune
pentru incluziunea comunitlfilor de romi, conform Strategiei de incluziune a cetd(enilor
romflni apar{inind minoriti{ii rome pentru perioada 2022-2027 aprobata prin H.G.
nr.56412022.

ln procesul de implementare a Strategiei de incluziune a cetatenilor romani apartinand
minoritatii rome pentru perioada 2022-2027 aprobata prin H.G.R. nr.56012022, UAT Municipiul
Tecuci a aderat la Programul ROMACT, care reprezinta un program in parteneriat al Comisiei
Europene si al Consiliului Europei, implementat de cel din uffna.

O echipa centrala cu sediul la Strasbourg este responsabila de implementarea programului, ce
include dezvoltarea metodologica, fumizarea unor directii privind implementarea catre echipele de la
nivel national si local, monitorizarea implementarii, precum si conducerea administrativa si
financiara. In fiecare tara, ROMACT este implementat de o echipa compusa din coordonatori
nationali de proiect si din mai multi facilitatori ce intervin la nivel local in municipalitatile
participante la programul ROMACT.

Principalele obiective ale acestui program:
- promovarea dialogului intre autoritatile locale si Grupul de Actiune al Comunitatii rome;
- evaluareanecesitatilorcomunitatiirome locale;
- includerea acestor necesitati in Planul de Actiune pentru Dezvoltarea Locala;
- elaborarea de politici , masuri si proiecte locale menite sa implementeze Planul de Actiune

pentru Dezvoltare Locala.
ROMACT urmareste ca autoritatile locale, in special oficialii alesi si functionarii publici de rang

superior , sa raspunda mai prompt si cu mai multa responsabilitate nevoilor comunitatilor de romi
marginalizate. Programul se concentreaza asupra generarii unuiangajament sistinut fata de politici,
lucru care va duce la planuri si masuri sustenabile de incluziune a romilor. Sustine mecanismele si
procesele bunei guvernari, in conformitate cu principiile Consiliului Europei privind buna guvernare
la nivel local. Astfel, programul promoveaza cooperarea si parteneriatul intre autoritatile locale si
impartirii proceselor si rezultatelor. El se bazeaza de asemenea pe angajamentul comun fata de un
dialog deschis intre majoritate si minoritate.

Primiria Municipiului Tecuci a semnat in data de20.06,2022 acordul de parteneriat cu Comisia
Europend;i Consiliul Europei avdnd ca obiect reintrarea localitdlii in Programul ROMACT. [n cadru
acestui program s-a intocmit planul de actiuni privind incluziunea minoritatii rome in strategia de
dezvoltare a localitatii, stabilit inbaza procesului de identificare si selectie a principalelor nevoi ale
comunitatii locale cu un numar semnificativ de romi, care potrivit Legii nr.2921201 I trebuie aprobat
de catre consiliul local.

Avand in vedere aceste aspect, este necesara aprobarea unei hotarari a consiliului local privind
Aprobarea componentei Grupului de Lucrr-r Local si a Planului Local dc Actiunc pcntru incluziunca
comunitatilor de romi, conform Strategiei de incluziune a cetatenilor romani apartinand minoritatii
rome pentru perioada 2022-2027 aprobata prin H.G.R. nr.56012022.



ROMANIA
JUDETUL GALATI

MUNICIPIUL TECUCI
BIROU FONDURI EUROPENE, SSM

RAPORT DE SPECIALITATE
Nr.34500/19.07.2023

Privind: Aprobarea componenfei Grupului de Lucru Local gi a Planului Local de Acfiune
pentru incluziunea comuniti{ilor de romi, conform Strategiei de incluziune a cet{{enilor
romini aparfinffnd minorit[{ii rome pentru perioada 2022-2027 aprobata prin H.G.
nr.56012022.

ln procesul de implementare a Strategiei de incluziune a cetatenilor romani apartinand minoritatii
rome pentru perioada 2022-2027 aprobata prin H.G.R. nr.56012022, UAT Municipiul Tecuci a aderat
Ia Programul ROMACT, care reprezinta un program in parteneriat al Comisiei Europene si al
Consiliului Europei, implementat de cel din urma. Potrivit acestui act normativ autoritatile publice
locale au obligatia de a identifica principalele nevoi ale minoritatii rome locale si de a lua masuri
pentru integrarea acesteia in comunitatea locala.

O echipa centrala cu sediul la Strasbourg este responsabila de implementarea programului, ce

include dezvoltarea metodologica, furnizarea unor directii privind implementarea catre echipele de [a
nivel national si local, monitorizarea implementarii, precum si conducerea administrativa si

financiara. In fiecare tara, ROMACT este implementat de o echipa compusa din coordonatori
nationali de proiect si din mai multi facilitatori ce intervin la nivel local in municipalitatile
participante [a programul ROMACT"

In baza acestei strategii, UAT Municipiul Tecuci a aderat [a Programul ROMACT. Primdria
MunicipiLrlui Tecuci a semnat in data de 20.06.2022 acordul de parteneriat cu Comisia Europend Ei

Consiliul Europei avdnd ca obiect reintrarea localitalii in Programut ROMACT. In cadrul acestui
program trebuie constituit un grup de lucru local care sa ajute la intocmirea planului de actiuni
privind incluziunea minoritatii rome in strategia de dezvoltare a localitatii, stabilit in baza
procesului de identificare si selectie a principalelor nevoi ale comunitatii locale cu un numar
semnificativ de romi, care potrivit Legii nr.29212A11 trebuie aprobat de catre consiliul local. Astfel s-

a constituit un grup de lucru local, care sa ajute la intocmirea planului de actiune locala privind
incluziunea m inoritatilor.

ln data de 19.01.2023 s-a organizat prima intalnire a Grupului de lucru pentru actualizarea
Planului Local de Actiune 2022-2024 [a nivelul Municipiului Tecuci. In urma intalnirilor de grLrp s-a

intocmit Lrn draft al PlanulLri de ActiLrne Locala. Astt-el. dupa intocmirea planului, acesta trebuie
adoptat si implementa la nivelu[ localitatii.

Avand in vedere aceste aspect. este necesara aprobarea unei hotarari a consiliului local privind
Aprobarea componen[ei Crupului de Lucru Local si a Planului Local de Actiune pentru incluziunea
comunitatilor de romi, conform Strategiei de incluziLrne a cetatenilor romani apartinand minoritatii
rome pentru perioada 2022-2027 aprobata prin H.G.R. nr.56012022.

$ef Birou Fonduri Europene, SSM

"y?',
tntocmit

Simona IFTIMIE
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ANExA NR.r LA HCL "r. /qG f Tf.U,.P0LE

Regulament de organizare si functionare a Grupului de Lucru Local
la nivelul Municipiului Tecuci

Art. l. Dispozitii generale
(l). Grupulde Lucru Local este infiintat prin hotarare a Consiliului Local.
(2). Prezentul regulament stabileste componenta, scopul si modul de organizarea si functionare a
grupului de lucru.

Art.Z. Scopul Grupului de Lucru Local
( I ).Grupul de Lucru Local are competente generale, iar scopu este de a elabora planul local de masuri
privind incluziunea cetatenilor romani apartinand minoritatilor rome prin armonizarea principalelor
nevoi identificate prin procesul de facilitare comunitara identificate de catre autoritatile publice
locale, cu masurile prevazute in Strategie.
(2). Atributiile Grupului Local:
-elaborarea planului de actiune locala de masuri la nivelul Municipiului Tecuci;
-fiecare institutie/organizatie a grupului va fi responsabil pentru implementarea masurilor din aria sa

de activitate, cuprinse in planul de actiune locala;
-introducerea planului local de actiune privind incluziunea romilor in strategia de dezvoltare a

localitatii;
-monitorizarea implementarii masurilor din planul de actiune locala si formularea de oropuneri in
vederea imbunatatiri i acestora;
-intocmirea rapoartelor semestriale de monitodzare a progresului inregistrat in implementarea
planului de actiune locala si transmiterea lor catre primar;
-identificarea nevoilor la nivelul Municipiului Tecuci;
-coopereaza in ceea ce priveste nevoile cetatenilor romani apartinand minoritatilor rome la nivelul
Municipiului Tecuci.
Art.3. Desemnarea membrilor si mandatul lor
(l) Grupul de Lucru Local este format din reprezentanti ai institutiilor publice locale, asistentul
social, asistentul medical comunitar din cadrul DAS Mun. Tecuci, mediator scolar, reprezentanti ai
comunitatii de romi, ONG-uri.
Art.4. Functia de presedinte si vicepresedinte grup de lucru
(l) Functia de presedinte va fi detinuta de catre un membru al grupului, desemnat prin vot majoritar
de catre toti membri prezenti la intalnirea de constituire a grupului. In situatia imposibilitatii
participarii la intalnirile de grupului, inlocuitorul acestuia va fi vicepresedintele grupului.
(2) Functia de vicepresedinte a grupului va fi detinuta de unul din membrii grupului, ales de acestia
prin vot majoritar in prima sedinta de constituire , conform prezentului ROF.
(3) Atributiile presedintelui sunt:
a) conducerea Iucrarilor grupului ;

b) coordonarea alaturi de vicepresedinte a agendei intalnirilor din cadrul grupului si cu membrii
acestuia;
c) reprezentarea grupului.
(4) tn cazul absentei atat a presedintelui cat si a vicepresedintelui , presedintele va nominaliza un
membru al grupului sa prezideze lucrarile, cu cel putin 7 zile inainte de organizarea intalnirii.
(5) Functia de presedinte, vicepresedinle si secrelar este pe o perioada de 2 ani si poate fi prelungita
pe o perioada de inca un an prin votul membrilor.
(6) In situatia in care unul dintre cei care se afla in functia de presedinte, vicepresedinte si secretar
doreste sa renunte la tunctie inainte de expirarea perioadei . se organizeaza sedinta extraordinara
pentru desemnarea altei persoane prin vot.
Art.S. Intrunirea grupului de lucru



( l) Crupul se convoaca de secretar la initiative presedintelui, o data pe semestru (sedinte ordinare)
sau ori de cate ori este necesar (sedinte extraordinare).
(2) Intrunirile sunt conduse de presedinte sau vicepresedinte in absenta presedintelui.
(3) Spatiul amenajat pentru intalnirile grupului de lucru este pus la dispozitie de UAT Municipiul
Tecuci.
(4) Pentru a adopta o opinie sau un plan comun. grupul de lucru trebuie sa aiba o majoritate simpla.
(5) Secretariatul grupului este asigurat de unul din membrii grupului de luru. numit in functie de
membrii grupului;
(6) Secretariatul grupului de lucru asigura:
-redactarea ordinei de zi;
-convocarea la sedinta a membrilor grupului la initiative presedintelui sauvicepresedintelui;
-primirea rapoartelor , informatiilor sia celorlalte materiale solicitate de [a membrii grupului;
- intocm irea proceselor-verbale s i asintezelor sed i ntelor;
-arhivarea si multiplicarea materialelor;
-legatura cu restul membrilor si organizatorii acestora.
(7) Pe bazaunei consultari cu grupul , presedintele propune agenda urmatoarelor intalniri.
Art.6. Organizare si documente
(l) Grupul elaboreaza planul local de masuri privind incluziunea cetatenilor romani apartinand
minoritatilor rome prin armonizarea principalelor nevoi identificate de catre autoritatile pubtice
locale, cu masurile prevazute in Strategie.
(2) Membrii grupului respecta prezebtul regulament, acesta fiind acceptat implicit prin hotararea
coniliului local.
(3) Secretariatul grupului va transmite materialele asupra carora se cere consultarea grupului.
(4) UAT Municipiul Tecuci va oferi sprijin logistic si va pune la dispozitie spatiu adecvat pentru
or ganizar ea intal n iri lor.
Art.7. Adoptarea planului de actiune locala elaborat de grupul de lucru
(l) Planul de actiune va fi asumat de catre consiliul local prin hotarare.
Art.8. Sumarul lucrarilor
(l) Rezumatul discutiilor si al concluziilor va fi realizat de catre secretariatul grupului si va circula
in cadrul grupului dupa aprobarea de catre presedintele grupului de lucru.
aprobat in sedinta.
(2) Rezumatul va fi aprobat in sedinta urmatoare sub forma scrisa a unui proces -verba[.
Art.9. Corespondenta
(l) Corespondenta adesata membrilor grupuluiare circuit intern.
(2)Corespondenta catre membrii grupului se va transmite pe adresele de e-mail ale
institutiilor/organizatiilor communicate de acestia pentru corespondenta.
Art.10. Accesul Ia documente
(l) Documentele elaborate de grupul de lucru respecta circuitul intern al documentelor.
Art.11. Protectia datelor cu caracter personal
(l) Procesarea datelor cu caracter personal se va supune prevederilor Legii nr.67712001 pentru
protectia persoanelor cu privier la prelucrarea dataelor cu caracter personal si libera circulatie a
acestor date, cu modificarile si complearile ulterioare.
Art.14. Amendamente
(l) Amendamentele la prezentul ROF se realizeaza de catre grupul de lucru cu o majoritate simpla,
daca aceste arnendarnente vizeazadezvoltarea activitatii.

$efBirou Fonduri Europene, SSNI
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Simona IFTIMIE
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